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ACUERDO No. 010
{22 de septiembre de 2020}

_Por el cual se modifica el articulo 6 y ratifica las demas dlapuslcmnes del
Reg!amento Genaral de lnvestlgaclones en Ios programas de pregrado y
postgrado

El Consejo Superior de la Corporacién Universitaria del Meta-UNIMETA, en uso
de sus atribuciones legales y estatutarias y

CONSIDERANDO
Que es funcién del Consejo Superior de la Corporacion Universitaria del Meta-
UNIMET A expedn‘. a pmpuesta de la Rectora, |as reg!amentos de la lnsm:ucm

Que mediante el Acuerda N° 002 de enero da 1991 el Conseln Supenor dacto-
el Reglamento General de Investigaciones. 4 -

Que mediante los Acuerdos 008 de julio 8 de 2001, 023 de diciembre 17 de
2010, 017 de julio 4 de 2015, 023 de septiembre 1 de 2015 y 07 del 28 de
marzo de 2019, se maodifica el Acuerdo 033 de 2015.

Que producto de la politica de revisar, actualizar y unificar los reglamentos dela
Institucién por umdad de crlt:eno y para que tengan coherencia con los p!anes”"
de desarrollo msmuclonal quinquenales y procasos re!acionados con Ah:af' :
Calidad se profiria el acuerdo 008 del 19 de marzo de 2020, = ;

. Ministerio de Educacién Nacional

Que dentro de esa armonizacion con la normatividad interna de la Innstitucién
se encontro la necesidad de ajustar el capitulo 5 del Acuerdo 008 de 2020 del
Manual de Politicas de la Coporacion Universitaria del Meta - UNIMETA,
adoptadn madlanta la Resntuclon 100 del 13 de mho de 2020 oo EEEE

ion Superior

sujeta a inspeccién y vigilancia pol

Institucion de
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ACUERDA

Articulo Primero: Modificar el articulo 6 y ratificar las demas disposiciones del
Reglamento General de Investigaciones en los programas de pregrado y
postgrado, adoptado mediante el Acuerde 006 de 2020.

Articulo Segundo: Adoptese como texto unnificado e integro del Reglamento
General de Investigaciones en los programas de pregrado y postgrado a partir
de la fecha, el siguiente:

TITULO |
MISION, VISION, PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y POLITICAS

CAPITULO |
DE LA MISION

ARTICULO 1. Misién, La investigacion en UNIMETA propende por la generacion
de investigacion de arraigo regional, a través del desarrollo en la formacién
investigativa vy la articulacion con redes temdticas, convenios
interinstitucionales de cooperacién en ciencia, tecnologia, innovacién y
sociedad, comprometida con la formacién y el desarrollo de semilleros y grupos
de investigacion, preservando principios éticos, morales y la dignidad humana.

CAPITULO It
DE LA VISION

ARTICULD 2. Vision. La investigacién en UNIMETA liderara procesos de ciencia,
tecnologia e innovacion que contribuyan al desarrollo académico, a la
transformacién y al progreso cientifico, técnico y cultural, en el or-den regmnal y
namonal

- CAPITULOW

DE LOS PRINCIPIOS

ARTICULD 3. Principios. La investigacion en UNIMETA es entendida coma el
origen del conocimiento y de la praxis, esta expresa la razén de ser de ia
educacion, sus valores, sus convicciones y su deseo de contribuir con el
desarrollo regional y nacional.
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Por euo, la actividad mvestlgatwa part;e de Eos sngmantas pnnclplos

i Cr-ear habn:os crant:flcos v actrtudes hacia Ia educacoén permanenbe

2. Propiciar las formas cientificas méas convenientes y flexibilizar las
‘nuevas concepciones de organizacién social, en un ambito de respeto a
la autonomia y a las libertades académicas de investigacion, de
aprendizaje y de formacién a nivel de pregrado y postgrado.

3. Buscar aportes cientificos dirigidos a enriquecer y mejorar el haber
cultural del pais y de los Llanos Orientales.

4. |dentificar alternativas de solucién a los problemas de la sociedad
mediante el perfeccionamiento y la realizacién coordinada, a traves de la

. innovacién, la promocién del emprendimiento, etc. Hil .

5. Contribuir al bienestar de nuestra regién y del pais, c:msc:entes del~ +

. potencial de sus recursos, cultura y voluntad de progreso. . =

6. Considerar la investigacion como una generadora de mnovaclén ¥
progreso de la técnica, que vincula el avance ciem:tfica con la parte;
productiva, la sociedad y el humanismo. sl it

 CAPITULO IV
DE LOS OBJETIVOS

ARTICULO 4. Objetivo General. Generar conocimiento desde el desarrollo'“__
integrado de la mvestngacufm con la docencla yla proyecclén soclai a través de
la apropiacion y el aporte a la academia para contribuir a Ta solucion de los
problemas locales, regionales y nacionales.

ARTICULO 5. Objetivos especificos:

4. Contribuir al estudio yla solucién de los problemas _locaies, regmnales y
_nacionales a través del desarrolio de proyectos de i sugaclon que
' beneficien a la sociedad. f 2 S
‘2. Promover la formaclon en mer.odologfa y nécmcas de la yestlgamon
para contribuir al mejoramiento de los programas ‘académicos de
pregrado y postgrado en sus procesos de ensefianza - aprendizaje.
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3. Fortalecer y estimular la capacidad investigativa de los profesores de
pregrado y postgrado y estudiantes a través de programas y estrategias
de capacitacion y trabajo conjunto entre la UNIMETA, la ampresa yla
region.

4, Consolidar la creacion de grupos inter y multidisciplinarios de

~  investigacién para fortalecer la vinculacién con el sector productivo e
instituciones cientificas nacionales e internacionales. :

CAPITULO V
DE LA POLITICA

ARTICULO B. Palitica. Con el fin de lograr un verdadero y sdlido posicionamiento
de UNIMETA tanto en el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
[SNCTel} como en la educacién superior del pais y con el contexto cientifico
internacional, es necesario contar con politicas claras, enmarcadas en los
postulados recogidos en el Proyecto Educativo Institucional, que direccionen y
orienten a directivos, profesores y administrativos en su labor de impulsar,
realizar y gestionar la investigacion.

UNIMETA se orienta por la siguiente politica de investigacién, innovacion,
creacion artistica, cultural y extension y proyeccion social. Politica que tiene
como propoésito establecer las directrices para la generacion de investigacion y
proyeccion social con arraigo regional a través de las funciones sustarmvas,
preservando los principios éticos, morales y la dignidad humana

La exposicion de la politica es la siguiente:

1. La Institucién definira los lineamientos enfocados a la investigacion, .
innovacién, creacion artistica y cultural, con relacién a sus labores
formativas, acadamlcas. docentes, cientificas, culturalasyda extension y
proyeccion social.

2. El proceso de nmestugaclén de la Institucion adoptara lo establecido por
el Sistema de Ciencia, Tecnologia e Innovacién [SNCTel), v este serd
promovido por medio de su Proyecto Educativo Instltucmnal
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3. Para la obtencién de resultados de investigacién se procurard contar
con un ambiente que promueva el desarrollo de la ciencia, la tecnologia,
la innovacion y la creacién artistica y cultural.

4. En el desarrollo de la investigacion, innovacidn, y la creacién artistica y

- gultural, se dispondra de personal, recursos becnoiég:ccs y fmancieros.
en coherencia con los programas académicos. : "

5. Lainvestigaciany la pmpledad mtelectual sera regulada por la normatwa.- :
correspondiente. : i

6. El proceso de lnvestlgaclon se artlcularé por madao de convenios
interinstitucionales pertenecientes a asociaciones relacionadas con el
desarrollo de la mveshgaclon mnuvamﬁn y/o creacién artistica, cultural
y proyeccion social. '

7. El registro de publicaciones y resuh:ados de investigacion, innovacion y/o
creacuun artlstlca y r.:ultural saguu-é 1as dlrectmces corraspondlenﬁes de

TiTULO W

CAPITULO1
 DEL FOMENTO DE LAINVESTIGACION -~~~ -

ARTICULO 7. Defimcion El fomento da Ia lnvestlgacmn se traduce en:

1 Los pmfasores de pregrado y pmtgrado a través de remltadus de
_investigacion deben contribuir a la formacion de los jovenes
investigadores, involucrandolos en proyectos de investigacion de
naturaleza publica o privada del nivel regional, nacional o internacional,
semilleros y demas acumdadas ralacmnadas con: c:eneia, t:ecnologia e

- ‘innovacion.

2. Los vicerrectorados Academnco y de Invesugacloms, y de Postgrados y
Educacién Continuada, a través de las dependencias adscritas, deben
formular su agenda de trabajo semestral, segin calendario académico,
con un balance adecuado entre investigacion, docencia y proyeccién
social. Lo anterior debe fundamentarse en los requerimientos de los
proyectos de mvestrgaclon pra\namente aprobados por el comego de

" Ministerio de Educacién Nacional

por:

Institucion de Educacién Superior
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CAPITULO Il
DELA INVEST!GACIGN

ARTICULO 8. La investigacion. Los Iogr-us en 1rwestrgam6n de Ios profesores.
estudiantes, grupos y programas de pregrado y postgrado deben hacerse
tangibles en productos de nuevo conocimiento, apropiacion social del
conocimiento y formacién de talento humano como Io establece el SNCTel.

TITULO Wi
-~ ART IGULACICIN DIVULGACION E iNTERNACIDNALIZAGDN DE LA
INVESTIGACION :

: - CAPITULOI :
ARTICULACION DE LA iNVES'HGAGION

ARTICULO 8. La articulacién. La articulacién de la investigacion con las
funciones sustantivas de docencia y proyeccion social se concibe asi:

1. Hace énfasis en una sdlida y clara articulacién entre investigacion y
docencia para que aquella sea la base para la retroahmentacaon
permanente de los curriculos.
. Fomenta y apoya la creacion vy cunsolldacmn de samslleros de
investigacion y vinculacion de estudiantes de pregrado y postgrado a los
proyectos de investigacion de los profesores, como una estrsl:egla para
la formacidn de jovenes investigadores.
.-Apuesta por una investigacién con pertinencia regmnal con criterio de
-responsabilidad social, en tanto educa con sentide humanistico, ético y
pensamiento critico y reflexivo, generando conciencia y compromiso en
la transformacion de los problemas que enfrenta la humanidad en los
‘campos social, politico, ambiental del entorno local y global, y como
respuesta a las demandas sociales y de construccién de paz.
. La investigacion esta presente en los curriculos de los programas de
pregrado y- postgrado mediante estrategias tales como seminarios
investigacion, asignaturas de metodologia de la investigacién, proyectos
de investigacion, vinculacién de estudiantes a las investigaciones de
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profesores, participacion de estudiantes y profesores en foros y
- . congresos; encuentros de asignaturas de metodologia de la -
- investigacién, encuentro de semilleros de investigacion institucional,
regional, nacional e internacional y demés eventos de divulgacién de
investigacion y trabajos de grado que implican investigacion.

5. La investigacion como producto de la proyeccién social le ha facilitado a
~ UNIMETA lograr mejores niveles de bienestar; alcanzando logros y -
‘avances tecnoldgicos, como resultado del conocimiento a partir de la
cooperacién de los centros de investigacion, las comunidades
académicas y el sector externo incidiendo en la sociedad como

respuesta a las demandas sociales y la construccion de paz.

CAPITULON
DIVULGACION DE LA INVESTIGACION

ARTICULO 10. Divulgacion. Todo proceso de investigacion debe conducir a la
generacién de resultados que se dwulguen y hagan visibles a través de
“productos de ciencia y tecnologia® tales como: generacién de nuevo
conocimiento, desarrolio tecnolégico e innovacion, apropiacién social del . .
conocimiento y formacién del recurso humano para el fomento de Ia ciencia, ;

tecnologia e innovacién, segun las t:pologfas adoptadas por el SNCTeI

estas deben hacerse en los medms reconocldos. en com;ordancla eon_ .
estandares nacionales e internacionales. Estos son revistas clent?flcas__ ;
indexadas, libros de mvest:Igacmn ‘publicados en la Editori fjJNlMETA o en
editoriales que cuenten con los procesos de calidad requerldos'pur el Mlmsterlo
de Ciencia, Tecnologia e Innovacién [Mmclenclas) para su consnderacmn como
libros resultado de investigacion. Para el caso de productos tecnologlcos. estos
deben cumplir un proceso de validacién de su calidad, registro o patente o
hacer evidente su aceptacién por parte de la Direccién Nacional de Derechos
de Autor.

Ministerio de Educacion Nacional

i6n Superior
por:
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ARTICULO 12. Titularidad. Las publicaciones que se produzcan come resultado
de las investigaciones seran a nombre de la Corporacién Universitaria del Meta-
UNIMETA y en ellas deben figurar el nombre de los autores que partmlpaﬁ
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la construccion del producto y las menciones correspondientes al proyecto de
investigacion del gue precede. Si de un proyecto resulta que sea patentable o
comerciable, este se debera regir por lo indicado en al caprmlo sobre pmpedad
intelectual del presente reglamento. i

ARTICULO 13. Espacios de divulga::ic’m. Se establecen como eupaciu's de
divulgacion del conocimiento aquellos en los que los investigadores presentan
resultados de sus proyectos de investigacién y/o conferencias magistrales en
temas cientificos de actualidad y de su especialidad. A estos eventos pueden
ser invitados investigadores de otras Instn:ucmnas de Educacion Superior.

ARTICULO 14. Pagina. UNIMETA tiene en Ia pagina institucional
www.UNIMETA.edu.co una seccion dedicada a la investigacion, en la cual se
mantiene actualizada la informacidn relacionada con eventos académicos y
cientificos, revistas, proyectos y resultados de investigacion de sus grupos.

CAPITULO 1l
!NTERNAC!ONALIZAGIDN DE LA INVESTIGACION

ARTICULO 15. Internecionalizacion. UNIMETA promueve la mternactonahzac:én
de Ia investigacion, facilitando el acceso a fuentes de informacion actualizada e
internacional, a la busqueda de recursos internacionales para investigacion y
las relaciones con pares internacionales. Fomenta las alianzas con otros grupos
e instituciones nacionales e internacionales. De igual forma, facilita y apoya la
insercién y activa participacion de la comunidad académica en redes
internacionales y contempla como estrategias fundamanta!es consohdar la
visibilidad internacional de la investigacion a través de la publacactén de
resultados en revistas indexadas de circulacién internacional y la inclusion de
las revistas cientfficas :ns!:n:m:mnaies en senncms de indexacion y r-esumen de
cobertura y akcanoe internacional.
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TITULO IV
DE LAS ESTRATEGIAS

ARTICULO 18. Estrateglas La cunsohdacmn de la mvestlgacmn se logra
mediante la interiorizacién y ejecucién del Proyecto Educativo Institucional -
PEI - a corto, mediano y largo plazo a través de las siguientes estrategias:

1. El fortalecimiento de la participacion de profesores y estudiantes de
pregrado y postgrado en los programas y proyectos de investigacion. -

2. La gestion y el aprovechamiento de la cooperacion técnica nacional e
internacional para el fomento de la investigaciéon, el desarrollo
tecnolégico y la innovacion tomando como base las areas. hneas y
proyectos de investigacion institucionales. =

3. La implementacion de la transversalidad da Ia mvesblgacmn en los
programas de pregrado y postgrado. T

4. La participacibn en redes 1y encuentros de mvest:lgadores
interinstitucionales de caracter nacional o internacional. - ;

5. La consolidacion de los grupos de investigacion y la mteraccién':entre
lineas y proyectos de investigacidon, desarrollo tecnolégico e innovacion
de los diferentes programas academicos desde perspecuvas inter, multi
y transdisciplinarias. |

6. La articulacién de los proyectos de mvestlgacuon, desarrollo uscnolnglco
e innovacién con los contenidos de formacion y practicas académicas.

7. La formacién de los profesores en metodologias 'y técnicas de
“investigacién a través del fortalecimiento del plan de capacn:amon ode
formacion. =

8. La conformacién para cada programa de pregrado y postgrado de un

nucleo de investigadores que conformaran uno o varios grupos de
investigacion, cuyo nivel y dedicacion de trabajo de investigacion
corresponda a las necesidades y ob]et:lvos de estos y que sean
reconocidos en el SNCTel.

9. El aprovechamiento de los recursos derwades da Ia e]acuclén de los
proyectos de investigacion que se realicen en ‘cooperacion
interinstitucional, para la capacitacién especializada de los profesores
que participen en su ejecucién y la transferencia de tecnologia. -~ (\
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TiTuLov -
DE LA ORGANIZACION Y LA ADMINISTRACION

CAPITULO |
DE LA ORGANIZACION

ARTICULD 17. Estructura. La estructura administrativa del Vicerrectorado
Académico y de Investigaciones de UNIMETA seré la siguiente:

ENOOUBbLN S

Rectora

Vicerrector Académico y de Imstlgacmnes

Decanos de las Escuelas

Director de Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Jefe del Centro de Innovacién, Emprendimiento y Turismo
Jefes de los Centros de Investigacion izt
Coordinador de Invasttgacuonas

Edrtnr

CAPITULO Il
DEL CONSEJO DE INVESTIGACIONES

ARTICULO 18. Definicién. Es el 6rgano responsable y coordinador del sistema
de investigacién de UNIMETA, quien, ademés, debe emitir los conceptos sobre
la viabilidad de gestion y capacidad de compromiso que deba asumir ante
Minciencias u otros orgamsmos

por:

Al

ARTICULO 18. Cunfnrmaclﬁn. El Consejo de Investigaciones estara conformado
1. La Rectora o a quien delegue, quien lo presrdwé
2.
- -ausencia de la Rectora

El Vicerrector Académico y de Investigaciones, qman la prastdlré en

El Vicerrector de Postgrados y Educacion Continuada -
El Coordinador de Investigaciones JERtre
El Secretario General
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6. El Director de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, quien es su secretario.
7. El Jefe del Centro de Innovacién, Emprendimiento y Turismo

8. Los Decanos de Escuela

9. Los Jefes de los Centros de mvest:gacmn

10.El Editor '

ARTICULO 20 Sasnones El Consajo da Irwesngacmnes sesionara en furma
ordinaria todos los meses segln calendario académico y de forma
extraordinaria a solicitud de la Rectora, o del Vicerrector Académico y de
Investigaciones previa autorizacion o delegacién del rector. Para las sesiones
del Consejo de Investigaciones, ordinarias y extraordinarias, se verificara el
quorum para iniciar este. El quorum -decisorio sera ia m!tad mas uno da sus

ARTICULO 21. Funciones. Son funciones del Consejo de Investigaciones:

Aprobar las lineas de investigacion institucionales.

- Velar porque se desarrollen politicas de investigacion. 3
Aprobar el plan general de investigacion para cada afio. =
Evaluar el desarrollo de los programas y proyectos de investigacion.
Aprobar los proyectos de investigacion a ser financiados con recursos
propios o cofinanciados por terceros. ET E :
Adoptar y controlar el desarrollo de las actividades da |nvest|gac:|on.
conforme a los procedimientos, planes, polittcas y objatwos-:;
institucionales. ;

7. Aprobar los proyectos de mvesugacmn preeem:ados por Ios profesores
que a su juicio ameriten el respaldo institucional.

8. Considerar y postular a la recotria de acuerdo con la ngwosudad del- i3
aportante cientifico a la disciplina o al area de investigacién, si un trabajo
de grado es meritorio o laureado.

9. Velar por el cumplimiento de las estrategias de investigacion.

o w#@we
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CAPITULO HI
DE LOS CENTROS DE INVESTIGACION

ARTICULO 22. Definicion de Centros de Investigacion. Los Centros de
Investigacion se consideran como unidades de naturaleza administrativa de la
investigacién adscritos a los decanatos. La Corporacién Universitaria del Meta-
UNIMETA cuenta con los siguientes Centros de Investigacion:

1. Centro de Investigaciones Sociojuridicas “Jorge Eliecer Gaitan”

2. Centro de Investigaciones de la Escuela de Ciencias Admimsu'atlvas f

“Florentino Gonzélez Vargas”

3. Centro de Investigaciones de Ingenieria “Francisco Alban Estuplﬁan" ;

4. Centro de Investigaciones Ambientales “José Antonio Candamo”

5. Centro de Investigaciones de Arquitectura “Rogelio Salmona”

CAPITULO IV
DE LOS GRUPOS DE INVESTIGACION

ARTICULDO 23. Definicién de Grupos de Investigacién. Conjunto de personas que
se relnen para realizar investigaciones en una temaética dada, formulan uno o
varios problemas de su interés, trazan un plan estratégico de largo o mediano
plazo para trabajar en él y producen unos resultados de conocimiento sobre el
tema en cuestion.

Los grupos de investigacién son liderados por los profesores investigadores
que ostenten categorizacion segun convocatoria vigente, quienes generan en
primera instancia el proyecto de investigacion, este es el investigador principal
del proyecto. Conforman el grupo ademas de él, aquellos profesores del
programa o programas de pregrado y postgrado que entren a apoyar al
investigador principal en la gjecucién de este.

ARTICULO 24. inscripcién. Todo grupo de investigacion generado en UNIMETA
debera inscribirse en el SNCTel a través aplicativo GrupLAC del Minciencias,
con el fin de presentar resultados de investigaciones para ser reconocidos en
las categorias que esta institucion aplica.
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ARTICULO 25. Promocion. UNIMETA promueve, apoya y fortalece el trabajo
investigativo de sus profesores organizados en grupos de investigacién; los
grupos deben constituirse en permanentes y validos mter}ocumras anta la
comunidad académica y cientifica. - : :

ARTICULO 26. Estrategias. UNIMETA implementa estrategias tales como
cursos y seminarios en metologias de investigacion y formulacién de proyectos,
asesoria para publicacién de articulos en revistas indexadas, asesorias para el
manejo estadistico de resultados, con el objetivo de que los grupos,
investigadores 'y profesores logren posicionarse en el mediano plazo en la
investigacion.

- CAPITULO V —
DE LOS SEMILLEROS DE mv&snaamow

ARTICULO 27. Deﬁmctén de Semillero. El semdlaro de mvesugacsén en la
UNIMETA se concibe como la estrategia pedagégica que promueve la
agrupacitn de estudiantes de pregrado y postgrado para realizar actividades
de investigacién que van mas alld del progreso académico formal y que
dinamizan la adquisicién de competencias investigativas. Pueden surgir en el
marco de iniciativas de investigacion de sus integrantes y que se concretan en
proyectos guiados por investigadores - (tutores] de mayor trayectoria. El
tiempo que un estudiante permanece en un semillero de investigacion puede
durar hasta el momento de su graduacién o hasta la wbnmaclén exitosa de uno

o varios proyectos.

ARTICULO 28. Objetivos. Para UNIMETA, el semillero de investigacién es una
propuesta de formacién a largo plazo, del cual se genere talento humano pre-
calificado en investigacién, de donde surjan candidatos comprometidos y
motivados, con alta probabilidad de iniciar formacién de alto nivel en los
ambitos de maestria o doctorado, cuyo producto humano y de investigacion sea
a beneficio de la Inst:n:uclén y, enlo posnble desde el reservorio clant:iﬁco =

Ministerio de Educacion Nacional
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ARTICULO 29. Obyetwos El semlllero de mvestlgacuun es una a)q:raslén
voluntaria de estudiantes que demuestran ml:eresas y emecmatwas
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1. Fomentar la capacidad critica, creativa y de argumentatwa de los
estudiantes.
2. Ayudar a los estudiantes a familiarizarse con los mérbodos y técnicas de
la investigacion.
3. Promover el trabajo colaborativo. Para lograr este ohjetivo, los
semilleros deben realizar actividades concretas que conduzcan a
materializarse en pmductos tangibles y verificables.

ART!CULO 30, Estados. En UNIMETA, existiran dos estados para Ios semilleros:

1. Inactivo: dependiendo del estado del registro ante la Red Colsi:

a. Semillero nuevo {estado ingreso} lo toma por defecto el sistema
cuando se ingresa la informacion de nuevo semillero. La informacién
ingresada por el profesor tutor esta en proceso de validacion.

b. Semillero ya creado [estado registro): semillero que no ha raglsnradu
actividades productos o proyectos en el Ultimo afio. 4

2. Activo: semilleros cuya actividad en el Gltimo periodo se ve mﬂajada en
actividades, proyectos y/o productos. Un semillero de investigacién
activo ejecuta proyectos, produce resuitados y realiza actividades.

ARTICULO 31. Evaluacién. La actividad del semillero de investigacion sera

evaluada semestralmente en el encuentro institucional de semilleros, donde se

daré el aval para la participacion de estos en el encuentro regional de
semilleros de investigacién de la Red Calsi. i

CAPITULO WI
DE LAS INSTANCIAS EN LOS PROCESOS DE INVESTIGACIGN

ARTICULO 32. Instancias. Son instancias en los procesos de uwasugaclm :
- El Rectorado :

El Vicerrectorado Académico y de Investigaciones

El Vicerrectorado de Postgrados y Educacién Contmuada

Los Decanos :

Los Jefes de Centro

El Consejo de Investigaciones

OB D
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7. El Comité de Investigaciones

8. El Comité Editorial :

8. El Comité de Propiedad Imaelect:ual
10.El Comité de Etica

TITULO N etk Sk
DE LAS AREAS DE CONOCIMIENTO Y LAS LINEAS Y PRDYEGT BS DE
INVESTIGACION

CAPITULO | . . -
DE LAS AREAS DE CONOCIMIENTO Y LAS LINEAS DE lNVESTIGAClﬁN

ARTICULO 33. Definicion area. El drea de conocimiento se defmecnmo Ia rama
o el campo de estudio del conocimiento sobre el cual se realizan Ia docancua yla
mvesugacmn

ART ICULO 34. Deflmcnon Imea La linea de mvestsgactén se deﬁna como el ege,;
problema conductor, o érea tematica de énfasis de las actividades de
investigacién de un grupo o unidad investigativa hacia un logro de un fin u
objetivo superior de largo plazo y alcance. Los resuitados de:su desarrollo
generan un impacto a nivel local, regional, nacional o global. Alrededor de una
linea de investigacién también convergen otras actividades de ciencia 'y
tecnologia, tales como cursos, programas, intercambios académicos, entre
otros. El grado de consalidacién de una linea de investigacién depende del
nimero de proyectos terminados exitosamente y de los resultados y productos
obtenidos en ellos, asi como de los que se estén e;ecutanda y tianen un mvel
avanzado de desarrollo, Lt v v fasiogas

Ministerio de Educacion Nacional

ARTICULO 35. Adopcién. La Corporacién ‘Universitaria del Meta-UNIMETA
adopta las éreas, los programas nacionales de Ciencia Tecnologia e Innovacién
de Minciencias y los planes estratégicos como lineas y sublineas de
investigacion, las cuales u'ansversahzan tados ios programas de pregrado y
postgrado.
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ARTICULO 36. En los programas ‘Los programas ‘acadér 5 de pregrado y
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ARTICULOS 37. En un proyecto de investigacién. Un proyecto de !mesugaclén
puede adoptar maés de una linea, una sublinea y un érea de conocimiento.

ARTICULO 38. Areas de conocimiento. Las areas de conocimiento adoptadas
por UNIMETA en concordancia con el Minciencias y la Organizacion para la
Cooperacion y el Desarrollo Econémico [CCDE) sarén las siguientes:

Ciencias Agricolas

Ciencias Médicas y de la Salud
Ciencias Naturales
Ciencias Sociales

'Humanidades

Ingenieria y Tecnologia

ARTICULO 39. Lineas. Las lineas de investigacion adoptadas por UNIMETA

seran:

OENOODN LN

Investigaciones en Energia y Mineria

. Ciencia, Tecnologia e lnnnvaclun Agmpecuarias

Biotacnologia

Ciencia, Tecnologia e Innovacion en Ambmm:e Biodiversidad y Habitat
Ciencias, Tecnologia e Innovacion en Educacion

Ciencias Tecnologia e Innovacién en las Areas Sociales y Humanas
Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion Industrial

Electrénica, Telecomunicaciones e informatica

Tecnologia e innovacién en Salud

10.Ciencias Basicas
11.Ciencia, Tecnologia e Innovacién en Obras e Infraestructura

__CAPITULO NI '
DE LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION

ARTICULO 40. Preeminencia. Para la realizacién y formalizacion de la.
mvestlgamén la Corporaclén Universitaria del Meta-UNIMETA da preeminencia
al trabajo por proyectos de investigacion; estos deben conducir a generar
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productos de nuevo conocimiento, desarrollo tecnolégico e innovacion, -
apropiacion social del conocimiento y formacion del recurso humano en Ciencia,
Tecnologia e Innuvac!én Para ello se deben cumphr los sugmem:as reqursn:os

1. Todo proyecto de mvestlgaclén que se presente al Consa;o de

H “Investigaciones sera considerado para su aprobacion o no, y su

~ financiacién sera ajustada de acuerdocon la ordenacién del gasto.

2. Todo proyecto de investigacion aprobado por el Consejo de
Investigaciones debera ser remitido para aprobacion o no pnrmadlo de
resolucion rectoral.

3. Los proyectos de investigacion avalados por UNlMETA deherén atender
a lo estipulado en materia de propiedad intelectual en el presente
reglamento.

4. Los investigadores de todo proyecbo aprobado y en curso deben
presentar informes de avance e informe final al Vicerrectorado
Académico y de Investigaciones, en las fechas previstas segun
cronograma del proyecto y cumplir de ‘manera rigurosa con el peso
porcentual de los productos de investigacion estahiacndos por el
vicerrectorado para cada semestre. :

TiTULO VI
CAPITULOI
DELA PROPUESTA Y EL TFIABAJO DE mADD

ARTICULO 41.. Los requasrtos para la prasem:aclon de propuestas de trabajo de
grado. Los requisitos para presentar propuesta de trabajo de grado en las =
fechas establecidas por calendario académico son los siguientes: 5 ;

Ministerio de Educacién Nacional

Para los estudlam:as de pregrado :

por:

a} Presentar auditoria académica del cumphmrem:o de haber cursado y
- aprobado el 100 % de !os crédn:ns académicos del programa at que
pertanecen , 8
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Para los estudiantes de postgrado:

a) Presentar auditoria académica del cumplimiento de haber cursadoy :
aprobado el 100 % de los modulos del programa académico.

ARTICULO 42, Formulacmn de la propuesta de trabajo de grado. Los egresados
no graduados desarrollaran la propuesta de trabajo de grado de acuerdo con
los formatos institucionales para tal fin y esta debera contener lo siguiente:

a) Titulo e informacién del trabajo
b} Areaylineade mvestlgacuﬁn

c} Estadodel arte

d) Planteamiento del problema segun la tipologia del traba;o -
e} Objetivos [general y especlfacos)
f} Justificacion

g} Marcos de l‘aferencla

h} Metodologia

i} Cronograma de actmdades

il Presupuesto

k] Bibliografia

PARAGRAFO: deben presentarse segun formatn anexo y con un maximo de diez
{10) paginas.

ARTICULO 43. Entréga. FoEmuléda la propuesta de t‘.‘r‘ab.aj‘u de grado el

egresado la entregard a su respectivo Decanato o al Director de Postgradosy

Educacién Continuada segun el caso, en medio fisico o dtgitai gum:o con la
auditoria académica. ; , : 5

ARTICULO 44. Aval. Una vez entregada la propuesta de trabajo de grado,

dentro de los quince {15] dias calendario el Decano o al Director de Postgrados
y Educacién Continuada, seglin sea el caso, remitird al Jefe de Centro
correspondiente para que, en un plazo de 15 dias calendario; este revise y
emita concepto sobre si la propuesta cumple con la pertinencia e idoneidad
para ser evaluada por el Comité de Investigaciones del siguiente mes segin
calendario académico. Los requisitos que el Jefe del Centro correspondiente
debe validar en el egresado son:
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1. Haber aprobado el plan de estudios, a excepcién de los examenes
preparatorios de la Facultad de Derecho.

2. Presentar minimo una certificacion de asrstencla a los cursos de la
metodologia para presentar pruebas saber pro. :

Carta de saolicitud de opcion de grado dirigida a la autoridad académlca

competente de acuerdo con la'estructura organica vigente.

‘Tener un promedio general minimo de tres punto cinco {35).

Auditoria académica aprobada.

Certificar nivel de inglés segln reglamentacién para pregrado

Paz y salvo de Tesoreria. :

wak

ARTICULO 45. Comité de Investigaciones. El primer sabado del mes se realizara
un Comité para aprobacion de propuestas de trabajos de grado. Este estara
integrado por el Vicerrector Académico y de Investigaciones, el Vicerractor de
Posgrados y Educacién Continuada, el Jefe del Centro de Innovacién,
Emprendimiento'y Turismo, el Director de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, al
Director de Postgrados y Educacién Continuada, y los Decanos y Jefes de
Centros respectivos. El Comité revisara y evaluara las propuestas de trabajo de
grado, las cuales pueden ser aprobadas, rechazadas o aprdbadas con
correcciones, y asignara el o los directores del trabajo de grado, cuyo perfil les
permita abordar las cuestiones metodolégicas y disciplinares correspondientes
al area del conocimiento en la que se inscribe el trabajo.

ARTICULD 48. Requisitos para la presentacion de trabajo de grado. Los
requisitos para que un egresado pueda presentar trabam de grado son los
establecidos en el Reglamento de Titulacion de Grados.

ARTICULO 47. Tipos de trabajo de grado. Los trabajos de grado deberén
ajustarse a lo establecido en las normas de citacion y referenciacion segun el
area de conocimiento [ciencias sociales y humanas, normas APA, ciencias de la
salud, normas VANCOUVER,; ingenierias, normas IEEE]). Los tipos de trabajo de

grado son:

Ministerio de Educacion Nacional
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v" Preliminares s : #U na

v" Introduccion - N
fl ’ﬁva. S

ion de

@unideimeta [ 2

TELEFONO: 57 (8) 662 40 80 EXT: 101 - FAX: 662 18 25 >
CRA 33 N° 34-06 EDIF. HEROES DEL PANTANO DE VARGAS rectoria@unimeta.edu.co
CAMPUS SAN FERNANDO - VILLAVICENCIO - META - COLOMBIA

www.unimeta.edu.co




v Capitulos

v Conclusiones

v' Referencias bibliograficas
v Anexos

Proyecto de investigacion: es un ejercicio cientifico en el cual se busca
recabar informacion para dar respuesta o solucién un problema
determinado. La presentaciéon como trabajo de grado obedece a la
estructura de informe y debe contener los siguientes elementos:

Preliminares

introduccién

Problema o pregunta de investigacitn

Justificaciéon
- Objetivos [general y especificos)

Antecedentes

Marco de referencia [tedrico, cunceptual legal, etc.)

Metodologia
'Resultados

Discusién

Conclusiones

Flaferanclas bibliogréaficas

Anexos

€ U R 8

Emprendimiento: es un ejercicio mediante el cual se aplican las
competencias profesionales en la elaboracién de una propuasta en el
marco de la profesion y en el desarrollo de las gestiones necesarias para
la creacion y registro mercantil de una empresa generadora de valor a la
economia nacional y responsable social y ambientalmente; o para el
mejoramiento de procesos en el ambito de una empresa, La
presentacién como trabajo de grado obedece a la estructura de plan de
negocios o plan de mejoramiento, y deben presentar la siguiente
estructura:

Plan de negocios:
¥ Preliminares
v Estudio del negocio
¥' Modelo de negocio
¥ Anélisis del mercado
v Presentacion del producto
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‘Estudio financiero -
Cronograma

Lineamientos de la empresa
“Alcances y l:mrt:acmnes
Conclusiones ;
Referencias blbhograﬁcas e
: Anaxos :

'K&{&\\ﬁ

Plan de megorarmento emprssanal
- Preliminares :
Resefia de la empresa
Diagnéstico empresarial
Oportunidad de mejora empresarial
Propuesta de mejora empresarial :
Implementacién de la pr-opuesue de mejora
Conclusiones
“Referencias blbhugraﬁcas :
: Anexos

_\\\Q\\Q\x

ART iCULO 48. Ent:rega La entrega no debe superar seis meses a pamr defa
asxgnaclén del dlrector o d:rectores Fmahzado el trabajc de grado el egresadn
Director (es) del mismo, el documento de trabajo de grado y el articulo a r
Jefatura del Centro de Invesﬂgaclon que corresponda, para que el Jefe de
Centro y el Decano, en un plazo de 30 dias calendario, revisen y den su”'aval_
para que el Vicerrectorado, -seglin sea el caso-, asigne dos evaluadnras. quienes -
serén los mismos que actuardn como jurados durante la sustentacién del
trabajo de grado. Estos deben ser validados por el Jefe de Centro
correspondiente o el Vicerrectorado de Postgrados v Educaclon c:;m:muada y it
cumplir con lo siguiente: ; gy e

Ministerio de Educacion Nacional
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1. Trabajo de grado terminado .~ Yopie agmeereess

2. Articulo cientifico que cumpla los. requlsn:os de pubhcaclén para ser
considerado en la revista Guarracuco con la. aprobaclén de los
directores. ia & ; ; R SN (e e o

3. Visto bueno del asesor dlscnplmar

4. Visto bueno del asesor metodolégico -
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5. Visto bueno del Jefe de Centro o Vicerrector de Postgrados y Educacion
Continuada

PARAGRAFO: en todos los casos, el Vicerrectorado Académico y de
Investigaciones, previo a la asignacién de evaluadores, realizara a través del
Centro Editorial, la verificacion de originalidad del trabajo de grado. Si se llegase
a comprobar plagio en el trabajo de grado, y conforme a los articulos 6, 80,
102 y 104 del Reglamento Estudiantil para Pregrado, Posgrado y Educacién
Continuada, y 76 del presente Reglamento, se daré inicio al proceso
disciplinario correspondiente y se cancelara la presentacién del trabajo de
grado segln las disposiciones de las autoridades académicas y la decision final
de Rectoria.

ARTICULO 49. Evaluacién del trabajo de grado. Una vez el Vicerrectorado
correspondiente asigne los evaluadores para el trabajo de grado, estos tendran
un plazo de 30 dias habiles para revisar el documento y devolverio con
observaciones (si fuere el caso} y el formato de evaluacién diligenciado. Ei
egresado y el director del trabajo deberan revisar la evaluacién y realizar las
correcciones y ajustes a que esta diere lugar. La version final del documento de
trabajo de grado y el acta de justificacion de correcciones [si es necesario)
deben ser entregados a la Jefatura del centro de investigacion
correspondiente, donde se revisara y remitird a los evaluadores otorgandoles
un plazo de 30 dias calendario antes de la sustentaclén para que verifiquen los
ajustes,

Entre las correcciones y la sustentacion del trabajo de grado no debe existir un

término superior a seis (B meses] so pena de que se entlenda deststldo el
trabajo de grado por parte dal egrasado ;

PARAGRAFO: si en los conceptos emitidos por los dos evaluadores del l:rabagu
de grado se diera una disparidad, el Vicerrectorado curresponmente asrgnara
un tercer evaluador para dirimir el conflicto.

ARTICULD 50. Presentacién. El respectivo Jefe del Centro de Investigacion
presentard en el formato establecido el trabajo de grado ante el Consejo de
Investigaciones para programar la sustentacién con una antelacién de treinta
{30) dias segun la programacioén del calendario académico.

Con el trabajo de grado, el egresado entregara un articulo cientifico avalado por
el director y la constancia de su postulacion para publicacién en una revista, en
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version digital, a la Decanatura correspondiente, quien remitird copia a la
Biblioteca y a la autoridad académica cprraspondienhe.

ARTICULO 51. Sustentacion. El egresado se presentara ante el Consejo de
Investigaciones para sustentar el trabajo de grado en las fechas establecidas
segun el calendario académico. E! Vicerrectorado correspondlente sera el
encargado de programar las sustentaciones. e T e

PARAGRAFO: si durante la sustentacion del trabajo de grado los jurades
solicitan correcciones en el texto, referidas estas a asuntos de forma, el
egresado y el director{es) del trabajo de grado deberan realizarlas y garantizar
su entrega en un plazo no mayor a 15 dias calendario a la Decanatura -
correspondlem:e para que esta comunigue el cumplimiento al Vicerrectorado,
segun sea el caso, y se siga con el proceso para la graduacion del egresado, Se
entiende que, de existir una solicitud de correccion que atienda al fondo del
trabajo de grado, este no podra ser aprobado por los evaluadores ni remitido
para sustentacion hasta que, en efecto, c.ump}a con los reqmsn:os ‘tedricos y ;
metodoldgicos. ; g = .

ARTlCULO 52 Aprobacron El trahajo de grado que sera producto da la i
evaluacién, a criterio de los Jurados, podra ser rechazado o aprobado. Las
distinciones académicas de trabajo de grado seran evaluadas y propuestas por
el Consejo de Investigaciones para ser presentadas por el Vicerrector que
corresponda a la Rectaria, quien determinara si procede o no la nominacién. .

ARTICULO 53. Requisitos. Los requismos generales para Ia pmsentaclon de las
propuestas y trabajos grado:
1. Deberan ser entregados con todos los raqulsn:os da presentaetén
formal, siguiendo el modelo establecido por UNIMETA. SR
2. Deberan estar inscritos en alguna de las lineas de mvesugaclén vngantes i
- de acuerdo con el programa académico al que pertenece el egresado
3. Las propuestas y trabajos de grado deberan ser presentados ‘por un-
méximo de dos egresados

Ministerio de Educacién Nacional
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TiITULO VIl
CAPITULO1
DE LA EDITORIAL UNIMETA -

ARTICULO 54. Denominacién. La editorial penl:enectente a UNIMETA se
denominara Editorial Corporacién Universitaria del Meta-UNIMETA. ;

ARTICULD 55. Organo Competente. De acuerdo con las directrices de
UNIMETA, le compete al Vicerrectoradoe Académico y de Investigaciones, a
través de la Editorial Corporacion Universitaria del Meta-UNIMETA, la
publicacién de la produccidn cientifica, literaria, académica, artistica y cultural,
con especial atencién a la realizada por los grupos de mvasl:lgacién y los
semilleros de estudiantaﬁ mvesugadores

PARAGRAFO. Reconocimiento. La Editorial Corporactén Universitaria del Meta-
UNIMETA cuenta con el reconocimiento de la Camara Colombiana del Libro. En
consecuencia, ningin programa académico, grupo de investigacion,
investigador individual, administrativo, estudiante o egresado podréan editar
obras, revistas u otros productos editoriales, en cualquier formato, bajo
denominaciones, marcas, simbolos u otros signos que identifiquen a UNIMETA.

ARTICULD 5B. Fines. Los fines fundamanta!as de la Edltorla! Corparacitn
Universitaria del Meta-UNIMETA son: '

a. Contribuir mediante la produccion editorial al avance de la ciencia, la

tecnologia, la innovacion, la cultura, el arte y la educacién. i
b. Fortalecer la difusion de la produccion intelectual. : '
c. Editar, publicar y dlsmbutr- obras con cahdad nmenﬂﬁca v académica

ARTICULO 57 Funciones. La Edltorlal Gnrporacrén Unwersmla del Mets-
UNIMETA tendra las siguientes funciones: .

a. La edicién en cualquier tipo de soporte fisico, virtual o digital de:

¢ Libro resultado de procesos investigativos: corresponden a obras
producidas por el investigador a partir de un proceso
investigativo realizado con el propésito de abordar una temética
desde una fundamentacion tedrica, considerando el aporte y
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- reflexion propia del investigador, con basa en: mvesttgacnones
- previas en el drea, e SRR
o Libro de divulgacion clenﬁﬁca correspmden a abras realizadas
por expertos idéneos, dedicadas ~a hacer accesible el
conocimiento cientifico desde un tema, area o campos
especificos. Estas obras abordan descubrimientos cientificos de
- actualidad y conocimiento cientifico, soc:al E h:st:éﬂcamente
aceptado.
e Libro de texto: los realizados con una ﬁnahdad pedagégloa,
© partir del ejercicio de la actividad docente o del conaclmrento
- aspecifico y la experiencia profesional del autor.
‘e Libro de ensayo: recogen las impresiones y reflexiones de su
- autor desde diversos campos, como la ciencia, la moral, la
filosofia, la politica y la historia, motivadas por la observacién y la
~ perspectiva del autor, guardando un cardcter mas per's’bnal,
. subjetwoyla visién particular de su autor.
_e _Revista Guarracucn es una pubhcamén de carécner clem:if;eo e o
investigativo, cuya funcién esenc:al esla pubhcacson de resultados
__deinvestigacién en las areas del conocimiento. = =
& Revistas mstltumonales de publicacién pemodm. cuya funcmn :
esencial es la de divulgar escritos sobre tematicas de diferentes
. éreas relacionadas con los programas académ;cos que ofrece la
institucion. e =
¢ Memorias de eventos académncos e mvesugatwos Ias cuales
corresponden a pubhcacmnes que dan cuenta del ‘contenido v
desarrollo de un congreso, simposio, seminario, foro, etcétera.
s Boletines: los cuales curresponden a pubhcacmnes realizadas de
forma regular, con el propésito de divulgar las actividades
académicas e investigativas de Ios dlferem:es pmgramas y
dependencias institucionales. :
El Periédico Meta Umversntana es un madlo de _comumcacuin
unlversu:arm de consulta yun espacuo de axpresa ¢ '__est:ud;anul
sobre la realidad y/o los hechos de los que ,hace _parte
diariamente y donde se expresan los distlm:os uamas de mterés
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e.
f.

- » Publicaciones institucionales: serie de cuadernes producidos por
UNIMETA que son de interés de la comunidad universitaria, entre
ellos: reglamentos, informes generales, Proyecto Educativo
institucional, proyectos educativos de programa, planes de
desarrollo y otros.

Asesorar a las diferentes dependencias sobre el ejercicio de la
publicacién académica,

Designar y solicitar |a evaluacién de pares.

La organizacién, segin el aspecto temético, la estructura editorial y el
perfil comercial de las obras publicadas, en colecciones y series que
desde cualquier campo del conocimiento contribuyan al desarrallo de la
ciencia, la tecnologia, la innovacion, la cultura, el arte y la educacion.

La gestién de los derechos de autor de las publicaciones de la UNIMETA.
Velar por la calidad y veracidad de la informacién y su pertinencia social.

ARTICULO 58. Politicas de calidad. La Editorial Corporacion Universitaria del
Meta-UNIMETA desarrolla la actividad de publicacién atendiendo a las politicas
de calidad, tanto en los contenidos de las obras editadas como en su formato
editorial, para elio, todas las obras gue ingresen al proceso de publicacién
tienen que ser técnicamente evaluados como una forma de conseguir que los
textos que entren a este proceso sean completos, eviten al maximo los errores
y cuenten con materiales graficos e imagenes con la calidad exigida para la
publicacidn. Las politicas de calidad son:

a.

%

C.

Fa =0 a

S —

La novedad del tema dantro de la comunidad académzca.

El enfoque a la docencia e investigacién.

El aprendizaje y la divulgacion de msultados de mvastlgaclén articulados
a proyectos o grupos de mvesngacndn

La pertenencia en el tema tratado. :

La originalidad de la obra.

La calidad en la escritura [redaccién y compomclén)

La claridad sobre la necesidad de Ia obra ysuuso.

La prospectiva de la obra [transcendencla y mgenma]

La identificacion del publico objetivo.

La correcta aplicacién de normas de citacién y referenciacién segun el
area de conocimiento [ciencias de la salud: Normas Vancouver; ciencias
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sociales y humanas: Normas APA; ingenierias y matematicas: Normas
lEEE)

ARTICULD 59 _Comité Edntonal Para garantnzar el cumpllmmm;o de los* 7
objetivos y las funciones de la Editorial Corporacion Universitaria del Meta-.
UNIMETA se contara con un Comlte Edn;urlal mt;egradn por:

a. La Recmra, qmen lo pres:dlra e

b. Un representante del Vicerrectorado de Académico y de Investlgaclonas

c. Un representante del Vicerrectorado de Posgrados y Educacion
Continuada i : o . e siEE

d. El editor de UNIMETA , oy

e. Aquellos que sean convocadosporlaRectora :

PARAGRAFO El edltor oﬁclara como secr'etarlo de ias reumones del Comrte
Editorial.

ARTICHLD:80. Funciones. Serén funciones del. Colvisé Editorisk .

a. Aplicar la politica de las pubhcacmnes de la Edntnnal Corporaclon

 Universitaria del Meta-UNIMETA. : 29

h. Proponer ante los organismos parunem:es las modlflcaclones o
“actualizaciones del reglamento, en los casos que sea necesario.

c. Determinar e implementar las dlrecmces y el procedirmenm para la

 recepcion de solicitudes de publicaciones, control del proceso editoﬂal
parametros y procesos de evaluacion de obras. y demas requemdas para
los fines de este reglamento. <o

d. Proponer a la Corporacion Umversltana del Meta—UNlMETA politncas de

- canje e integracion con otros medios de difusién académica.

Revisar y valorar las obras a su cargo y juzgar sobre ¢ su pert:mencna

Analizar y decidir sobre la pubhcacsén de lasobras.

Adoptar las madrdas nacesanas que garanm:en la caﬁdad y pubhcac:on

‘delas obras.

Formalizar mediante actas los procesos de aceptacion de pubﬁcacuin de

las obras resultado de procesos de investigacion. : »

ARTICULO B61. Decisiones. Los integrantes del Comité Edltona! tendrén deracho
a voz y voto. B

@ "o
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ARTICULO B2. Reuniones. El Comité Editorial se reunird en los masés de
febrero y agosto de forma ordinaria; y en forma am:'aordmama cuando sea
convocado por la rectora. : &

ARTICULO 83. Direccion de la Edicién. La Rectora ejeroera como !a directora de :
la Editorial. |

ARTICULO 64. Funciones de la directora:

a.
b.
c.

Convocar y presidir las reuniones del Comité Editorial.

Velar por la calidad editorial de las publicaciones.

Gestionar los convenios necesarios para el desarrolio de la actividad
editorial,

Realizar segmmcento de los convenios que le compete a la actividad
editorial.

Representar a la Editorial Corporacién Universitaria del Meta-UNIMETA
ante instancia internas y externas.

Revisar periédicamente los criterios y politicas adltonalas y pmponar los
cambios necesarios al Comité Editorial.

Promover y dar directrices para la capacltaclon y _cualificacion
permanente de autores, lectores y editores. ‘

Velar por el cumplimiento de las normas vigentes en cuanto a derechos
de autor.

ARTICULD 65. Funciones del editor. Son funciones del edltor las siguientes:

a.

Llevar la coordinacién generai de los procesos editoriales para Ia
publlcaclon de obras.

Elaborar y presentar ante el Comité Editorial en el mes de fabram el plan
anual de desarrollo de actividades de la editorial.

Vigilar la calidad de la impresién y de la presentacion dlgn:al del material.
Asesorar a las dependencias sobre el ejercicio de las publicaciones.

Velar por la visibilidad y circulacion de la informacién propia de las
publicaciones.

Buscar y seleccionar los pares evaluadores para las obras que lo
requieran.



UNIMETA

ettt A didn on: 1985w

RECTORIA

-g. Gestionar.la comunicacion de correcciones y a]ustes ganarados en Ios::
procesas de evaluacion. E : L
h. Hacer la revision ﬁnal de cada I|bro para comprobar que Ias,
' recomendaciones de los pares evaluadures en Ius casos en que sea
' necesaria la evaluacidn, se hayan aphcadu :
i. Elaborar y mantener actualizada la base de datos de pares evaluadores ;
j. Mantener al dia el registro de la informacion de los procesos editoriales.
k. .Gestionar la correccion de estilo, el dnseﬁo y d:agramacsén de ias obras
|
o acarca de las acc:ones que reahza la edltonal , :
m. Desarrollar las actividades de recepcion y sagu:mwnto de las obras
: v_presantadas para su publicacion. . !
n. Realizar los procedimientos de normahzaclon de las obraa.
‘0. Realizar la dltima revision del texto antes de su puhhcamon i
p. Velar los tramites de daposn:o legal y reglstro de derechos da ias ubras
... publicadas. :
g. Mantener. actuahzada la mformacmn en Ia pégma de Ia Edn:oma!
r. Hacer seguimiento al proceso de edicién e impresién.. . .
s. Velar por el cumplimiento de las normas. \ngentes en cuanto a. darachos
de autor. :
t. Lasdemds func:ones gue le senale el Dtrect:or o al Commé Edlmnal

ARTICULO 66. Proceso administrativo para la edicion. La Editorial Corporaclén
Universitaria del Meta-UNIMETA acaptara la presentaclén de hs dmumm
para su posnble pubhcacu.‘m ;

PARAGRAFG 3 EI autor debera rammr ala Edn:oﬂal la obra camplata en
version digital con: introduccién, tabla de contenido, cuerpo- del texto,
bibliografia o referencias, anexos y/o material complementario de acuerdo con
el texto, segun cerresponda a cada obra. Si es una obra ya pubhcada, se debera
adjuntar una copia de la Gltima edicion. : ; 5

* Ministerio de Educacién Nacional
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PARAGRAFO 2 El autor debera dmgenciar el formato de gntrega" d_el t.exto a
evaluar, el que debera entregarse acompaﬁado de pruaba d titularidad de los
derechos patrimoniales sobre la obra si el solicitante no es utor de‘ la obra, (JL
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derechos  intelectuales, patrimoniales y morales y de compromise de
exclusividad para la Editorial Corporacion Universitaria del Meta-UNIMET. A.

ARTICULO B7. Procesos de evaluacion de los libros. Todas las ohras =12}
someteran a un exhaustivo proceso de evaluacién con el fin de asegurar el
cumplimiento de los criterios expuestos en el presente reglamento. El proceso
de evaluacion es el siguiente:

Evaluacién previa de libros resuitados de procesos de mvastigaclon o de
divuigacién cientifica. Es una labor que le corresponde al editor, el cual
emitird un concepto de acuerdo con: estructura, contenido, calidad de
escritura, redaccion y condiciones legales. Para la evaluacion del libro el
editor tendra en cuenta el concepto del Vicerrector Académico y de
Investigaciones donde se refleje el tiempo de dedicacion de los
investigadores, slaboracién de propuesta, proyacto informe final y
escritura de libro.

Emision de conceptos de evaluacion previa. Para todas las obras a su
cargo, el editor emitira una respuesta por escrito al autor informando el
resultado de su concepto en el plazo méximo de un [1} mesa pam:- de la

~ fecha de presentacion del texto.

El autor debera realizar las modificaciones o correcciones sugeridas por
el editor en un plazo acordado entre ellos, dependiendo de |a profundidad
de las correcciones. En caso de no hacerlo en el término acordado, se
daré por terminado el proceso sin necesidad de requemmnenm algunn

Evaluacion por parte de pares externos. Los libros resultado de
investigacién deberan ser evaluados por al menos dos (2] pares ciegos

investigadores externos nacionhsles o internacionales, quienes serén

personas idoneas en la tematica que se aborde en cada libro y evaluarén

si la publicacion efectivamente es un aporte vélido y contribuye al drea
del conocimiento en relacién. lgualmente, si cumple con los requisitos de

forma para ser considerado para su publicacién. Esta exigencia puede
darse también para los libros de generacion de contenido segin

recomendaci6n del editor y previa aprobacién del Comité Editorial.

El editor debera enviar los libros a pares avaluadores a partir de la

realizarén su evaluacion. Si consideran que el texto requiere
correcciones o ampliaciones teméticas, el editor debera devolver el texto

_entrega de la versién final del texto por parte del autor. Los avaluadores : ':
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al autor para que introduzca los cambios sugeridos iguaimente, lo
devolvera en caso de que no se ajuste a las normas de presentacion
establecidas. Si las correcciones de los pares evaluadores ameritan
..cambios significativos, el autor procedera a realizarlos en un plazo
méaximo de dos [2] meses. Una vez que el autor introduzca las
correcciones o madificaciones en el texto y haga entrega. formal del
mismo, el editor real;zaré la correspondaente verificacion y emitira el
_informe para consideracién del Comité Editorial. En esta proceso el
_editor debera informar al autor y a los pares evaluadores el cronograma
de trabajo con los tlempos requendos para envio, ravvsufm y correccion.
En el evento que el autor no cumpla con los plazos prav:stos, se dara por
~_terminado el proceso sin necesidad de requerimiento a|guno _

f. Cuando los pares evaluadores ﬁnalmanta recormenden la publu:acmn del
editorial y a la correspondiente normalizacion de las nbras En caso
contrario, se comunicara por escrito al autor del resultado de no
publicacién y se dara por concluido el proceso. : =

g. El material completo serd entregado por el -autor at edmor para
preparacién editorial. Por material completo se entiende copia dvgn:et de
todo el contenido que contendra de manera general lo mgmente: =

e Pagina de cubierta '
o Portada que incluya el nombre complem del autor. Compilador,
. coordinador, traductor, si es el caso, el tit;ulo de la obra y la

_ editorial.
. Pégma de nota !egal s : -
e Dedicatoria, agradecamlentos especnalesyepigrafas [npcnona!es]
Prefacios o presenbamones de peraonas dnferentas de los autores
{si les hubiere) : Ry

L ]
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a «  Contenido

: * Listas especiales (faguras y tablas)

5 o Abreviaturas vy advertenclas [s: las hublere]

o * Introduccién

ﬁ“_ ® Presentaclén del autor (opclonal]

. + Distribucion del contenidoen capitules.

e Conclusiones = ek seorsaciiting
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e ‘Recomendaciones
B Bibliograﬁa

h. Proceso de normalizacion. Todo libro se daberé someter al srgumnte
pr-oceso de normalizacién:
“Normalizacién basica: incluye ISBN, nota legal, la ficha de
‘catalogacion en la fuente, informaci6n bibliogréfica completa para
todas las referencias citadas [entendida como la catalogacidn
establecida por la biblioteca de la institucién y que se ubica en la
parte superior de la pégina legal), dapdsmo legal canje y donacmn
previstos por este reglamento.
¢ Normalizacién avanzada [ocpcional) incluye datos de contacto de
todos los autores, resefia de la obra, resefa de los autores. indice
ana}ihcn

ARTICULD BB. Presentacién Editorisl. Este proceso comprende wdos los
aspectos necesarios para transformar el manuscrito en un libro o articulo de
revista, como son: correccion de estilo, tramites de identificacion, disefio y
diagramacién, revision de pruebas e impresion. El tiempo establecido para la
publicacién de una obra es de cuatro meses calendario. La Editorial contaré con
dos meses adicionales en caso de presentarse a}guna eventualidad.

a. Correccion de estilo: la editorial designaré a un corrector de estilo para
que oriente y sugiera al autor los cambios estilisticos, gréaficos o
textuales pertinentes para adecuar la obra a las pautas editoriales de la
Corporacion Universitaria del Meta-UNIMETA. El plazo para correccién
de estilo dependera de la extension y caracteristicas del texto y no podra

- .ser mayor a 90 dias calendario. El editor pactaré un plazo con el autor
para la revision de las modificaciones sugeridas. El plazo no podra ser
mayor de 15 dias calendario. La entrega del texto por el autor a la
editorial supone la aceptacion explicita de modificacion de la obra
originaimente entregada. El tiempo establecido para las diferentes
publicaciones comienza a contar a partir del momento en que el autor o
editor de la obra devuelva a la editorial el texto revisado y aprobado.

b. Tramites de identificacién de la obra: la editorial solicitara a la Biblioteca
Juan Nepomuceno Mojica Angarita el tramite ante "la. Céamara
Colombiana del Libro para obtener el international Standard Book
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-Number {ISBN}J, en el caso de los libros; y en el caso de las publicaciones -
periddicas, ante la Biblioteca Nlacional para la obtencién del International
Standard Serial Number (ISSN]). =

c. Disefio y diagramacién: una vez realizada y aprobada por el autor la
“correccion de estilo, la editorial segiin concepto del Vicerrecmradou“
Académico y de Investigaciones designara a un disenador para que
~ adapte el manuscrito a las pautas de disefio de la coleccion donde se
publicara al hbrm Asi mismo, coordinara con este o con otro profasmnal .

_dedisefio la preparacion grafica de la cubierta. b :

d. Revisién de pruebas: se encargard de revisar las artas del hbro g
diagramado, proceso que bendra un plazo maXImn de dnez dias

- calendario. ' B b B

e. Aprobacion de artes finales. Una vez revisadas las artes por el editor, el
autor las revisara y firmara la constancia de su aprobacidn, en un plazo

" no mayor de diez dlas calendario, para el visto bueno de Ia Dlrectora de
la Editorial.

f. Catalogacion en pubhcac:én -8l personal de Ia Blbhoteca Juan

- Nepomuceno Mojica Angarita elaborara el registro bibliografico {el cual
ird en la pagina legal de la publicacién) ubicando dentro de materias o
areas del conocimiento para permitir la identificacion de la publicacion
por si misma. Este paso facilita el procesamiento técnico de los
documentos y promueve su normalizacién en bibliotecas y librerias. El
tlempo méxamo de realazacton de este proceso es de SE!S dias calendarso ix

PARAGRAFO 1: la Editorial Gorporaclén Universitaria del Meta-UNIMETA no
aceptara textos incompletos, ilegibles, plagiados, obras con situacién legal no
definida o textos que el Comité Editorial haya evaluado y rechazado
anteriormente y que sean presentados de nuevo sin modlflcacmnes = e

" Ministerio de Educacién Nacional

PARAGRAFO 2: los integrantes del Comité Editorial, pares evaluadores y demas
colaboradores de la Editorial Corporacién Universitaria del Meta-UNIMETA que
tengan acceso al texto presentado deberan guardar estncta reserva de su
contenido durante todo el proceso previo a la publu:ac!on, io cual se lnclulra en
el acta respectiva.

PARAGRAFO 3: en caso de extravio o dafio imprevisto al texbo'presem:ado en
cualquier etapa del proceso editorial, UNIMETA, el Comité Editorial y la Editorial
Corporacion Universitaria del Meta-UNIEMTA estaran axencoN
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responsabilidad. El autor debera disponer de copia de respaldo del texto
presentado.

ARTICULD 69. La Revista Guarracuco. Es la re\nsta mantaﬁca institucional.
Orienta en su organizacion, criterios y procesos editoriales en las politicas y
requisitos de Minciencias.

ARTICULO 70. Proceso administrativo para la edicién de la Revista Guarracuco.
Los autores que presenten articulos para la revista Guarracuco deberén
atender el proceso administrativo establecido en la cnnuocatuna anual que se
realiza a través de la paglna www. UNIMETA edu.co. :

ARTICULD 71. Desngnacién. El editor de la Revista Guarracuco seré designado
por la Rectora. También designara coeditor en caso de ser necesario. .

ARTICULO 72. Funciones. Seran funciones del editor de la Revista Guarracuco:

a. Atender la coordinacion general de la revista: revision de términos de
referencia de los articulos recibidos; coordinacion de los procesos de
evaluacién, correccién de estilo v disefio y diagramacion; gesnén de los
medios de publicacién (impresion y 0JS). :

b. Formular la convocatoria para cada periodo de pubhcacu.‘nn

c. Velar por el cumplimiento de los criterios de calidad de la revista.

d. Promover la difusién de la revista. ;

ARTICULO 73. Comité Editorial de la Revista Guarracuco. Sera el ente
encargado de garantizar |a calidad de |a revista. Lo conformaran el editor de la
revista y docentes investigadores expertos externaos, segun lo dispuesto por el
Minciencias para el reconocimiento de revistas cientificas.

ARTICULO 74. Funciones. Seran fFunciones del Comité Editorial de la Rewsta ts
Guarracuco: . ; _

a, Defmnr los criterios de elaboracidn, presentacmn y evaluaclon da los
articulos para la revista.
b. Velar por la calidad de revista.

ARTICULO 75. Visibilidad y accesibilidad. Para garantizar la visibilidad y
accesibilidad de los productos editados por la Editorial Corporacién
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Universitaria - del Meta-UNIMETA, la institucion cuenta con  diferentes
mecanismos comao; : e

s Catalogns Estos seran digitales y flsu:os de dwulgaclén graturta
deberan contener imagen de la portada, autor, drea temdtica,
distinci6n de la obra [académica, cientifica o artistica), lSBN, ISSN,

__resumen de la obra y contenido.

e Ferias: la editorial buscara participar en femas da hbros v adrr.omalas
a nivel regional, nacional e internacional.

+ Eventos académicos: la editorial parl::clpara en actos acadarmcos da_ '

~ diferente tipo donde se puedan dufundw o pmmocmnar sus obras e

‘e Libreria virtual propia a través de la pagma dé ia edltnnal

- www.UNIMETA edu.co/editorial

¢ Convenios de canje con bibliotecas nacionales e inbernacion'al'eé i
gestionadas por la Biblioteca Juan Nepomuceno Mojica Angarita.

e Versiones fisicas, virtuales, c!igitales y traduccinnas

 [revistas.UNIMETAeduco] = .

¢ Repositorio Institucional, el cual es un mecanismo d difusion de las
obras que por sus caracteristicas editoriales y académlcas’ no han
sido impresas o digitalizadas con rigor académico pero : Z'amentan
difusién institucional. =

ART!CULO 76. Plagm Se deﬁna plagw como la cop|a texwal n mdlracta de Ias
ideas de otros autores, sin respectivo crédito, presenténdolas como si fueran
de su autoria. Sus consecuencias seran las contempladas en la normatividad
institucional [Reglamentu Estudiantil y de Prufesores].

Edn:onal Corporacion Universitaria del Meta—UNlME?A haga uso de
informacién de una obra gue se encuentra protegida por leyes de
propiedad intelectual, el autor debe solicitar la autorizacién respectiva al
- titular por escrito para publicar parte de texto [cita, figura, cuadro o
tabla, gréafica, dibujo, mapa, fotografia, diagrama, diagrama de flujo,
algoritmo, caricatura, animacién, etc.) o hacer una adaptacién contenida
en dicha obra. Para ello debe mencionarse el nombre del autor y la
fuente de donde se tomdé segin el caso. La obtencibn de las
autorizaciones correspondientes sera responsabilidad exclusi wna \\
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‘autor y exime a UNIMETA y a la Editorial Corporacién Universitaria del

Meta-UNIMETA de cualquier recliamacion y responsabilidad.

No se permitird que el autor presente un trabajo propio pubhcado
previaments como si fuera reciente o inédito, o que se citen palabras,
ideas o conceptos ya publicados en otro texto de su autorfa sin su

* respectiva referencia.

En el caso de identificarse plagio se procederé a iniciar las acciones
legales respectivas, conforme a la legislacién nacional vigente.

ARTICULD 77. Coediciones. La Editorial Corporacién Universitaria del Mata-
UNIMETA podra coeditar con editoriales o instituciones publicas o privadas,
obras de interés investigativo, académico o cultural, siampre que queden
salvaguardados sus intereses como entidad editorial y no se reporten perjuicios
econdmicos.

Especificamente habra de garantizarse en cada caso los siguientes aspectos:

Que ia coedicion respete y cumpla todas las exigencias de la Editorial
Corporacién Universitaria del Meta-UNIMETA referidas a la evaluacién
de los originales.

GQue UNIMETA sea copéopietaria de los derechos patrimoniales de las
obras sditadas. :

GQue el escudo de UNIMETA y el logotipo de su editorial aparezcan en los
lugares habituales de la puhhcacnon junto a los de ntras ant:ldades
coeditoras. : , B
Gue los derechos de UNIMET A refendns a Ia distribuci6n y vanr.a no se
vean afectados.

Las coediciones sera objeto de contrato especifico para cada publicacidn
en el que se establecerén las condiciones de financiacién, crédito,
imagen institucional, registro, comercializacién y distribucién de la obra.

-La Editorial Corporacion Universitaria del Meta-UNIMETA no contribuira

econémicamente en ninguna publicacion ya sea mediante subvencion,

~ patrocinio u otra modalidad en la que no figure come coeditor de
. acuerdo con los términos del presente reglamento.
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ARTICULO 78. Obras por encargo. La Editorial Corporacién Universitaria del -
Meta-UNIMETA podréa asumira las obras poe encargo sagun el coneepto pravm
de la directora editorial. : i

PARAGFU\FO La edltonal podré proponer am:e Ia Rectora de UNIMETA a traves.; :
del Vicerrector Académico y de Investigaciones el proceso editorial para.. .
aprobar la prestacién de servicio de obra por encargo. Se tendra en cuenta su
plan de contenidos, justificacién, presupuesto de costos y hoja de vida
académica del autor.

 TiTuLo VI
DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL

CAPITULOL
AMBITO DE APLICACION

ARTICULO 79. Ambito de aplicacién. Las disposiciones contemdas en el
presente reglamento son aprcables a profesores, estudiantes, empleados,
contratistas y parsonal que preste sus servicios a UNIMETA ba)o cualquier
modalidad, que participen en forma directa e indirecta en actividades
misionales y de apoyo, en concordancia con la Decisién 351, 486 y391dela
Comunidad Andina de Naciones, ademas de la legislacion colombiana que regula

la propiedad intelectual entre otras, Ley 23 de 1982, Ley 44 de 1993, Ley 178
de 1894, Ley 256 de 1996, Ley 463 de 1998, Ley 565 de 2000, Ley 1915 de
2018y Ias demas dlsposncmnes relacionadas que las admlonen o modlﬁquen

. cAPITULO I,
PRINCIPIOS onlENTADonEs

ARTICULO 80. Responsabilidad Social. Desde la mision y Ia vwlén lnstn:uclonal ,
se prapende por la generacion y ‘adecuacion de conoctmlentos; fa conservacaﬁn y
reinterpretacion de la cultura y la participacién liderando procesos de cambio
por el progreso y mejor calidad de vida de la region y del pais. En consecuencia,

UNIMETA procurard que cualquner derecho resultante de la pmducmon
intelectual sea manejado _segun el lm:eres pubhcu"‘_ j los -
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ARTICULO 81. Confidencialidad. Profesores, estudiantes, empleados,
contratistas y personal que presten sus servicios a UNIMETA bajo cualquier
modalidad, que, en razén del ejercicio de sus funciones o del desempefio de sus
obligaciones contractuales o de colaboracién con las actividades misionales y
de apoyo de UNIMETA, tengan acceso a informacion reservada o a secretos
empresariales, estén obligados a abstenerse de divulgarlos o utilizarlos en
alguna forma para sus intereses personales o de terceros, en concordancia con
los reglamentos laborales y contratos.

ARTICULO 82. Representatividad y Responsabilidad. Las ideas expresadas por
profesores, empleados, administrativos y estudiantes de UNIMETA son de
exclusiva responsabilidad de sus autores y no comprometen el pensamiento
oficial de la institucién, con excepcion de aquellas que provengan de los 6rganos
de administracion en ejercicio de sus funciones y cuyas obras seran
conducentes a expresar el pensamiento oficial de la Corporacién Universitaria
del Meta-UNIMETA y deberdn ser sometidas a aprobacién de las instancias
correspondientes.

ARTICULO 83. Objeto. Son objeto de la propiedad intelectual los activos
intangibles, entre otros: los registros de propiedad intelectual, patentes,
derechos de obtencién de variedades vegetales y derechos patrimoniales de
autor y los signos distintivos de UNIMETA, tales como el nombre. el escudo, 1a
sigla, el logo la bandera. el himno, el pasaje, etc.

ARTICULO 84. Respaw al recurso genético y al conocimiento tradicional. En los
productos o procedimientos que hayan sido obtenidos o desarroflados a partir
de recursos genéticos o de sus productos derivados, de los paises miembros de.
la Comunidad Andina o de los conocimientos tradicionales de las comunidades
indigenas, afroamericanas o locales de aquella region, se debera tener en
cuenta tanto el procedimiento de acceso como el de autorizacion de uso,
establecidos bajo las normas que lo regulen.

ARTICULO 85. Buena Fe. UNIMETA ratifica el principio de la 'huaha fe entre las
partes y considera que las obras integradas o no al patrimonio de esta, no han
violado derechos de propiedad intelectual de terceras personas. En caso de

presentarse situaciones que atenten contra el régimen de pmpladad intelectual

previsto en el presente reglamento y/u en la ley, toda la responsabilidad por
dafios y perjuicios estara a cargo de guienes hayan violado estos derechos.



UNIMETA

s Fymdada en 1985

RECIORIA

__CAPITULO Il
INSTANCIAS COMPETENTES

ARTICULO 86. Organo Competente. Corresponde al Comité de la Propnedad
intelectual de UNIMETA regular las relaciones de derechos de propiedad
intelectual entre la Corporacién Universitaria del Meta-UNIMETA, los

pr-ofesores empleados estudiantes, contratistas y personal gque presta sus
servicios a UNIMETA bajo cualqmer modahdad y personas a;enas a Ia
Instltuclon

ARTICULD 87. Cunformac:én |a conformacmn del Comn:e de Ia Prcpmedad :
Intelectual sera; i :

El Rector, quien lo presidira s 3 £
El Vicerrector Académico y de lnvestlgacmnes, qu:en Io premdlré en
ausencia del Rector. : Sk
~ El Vicerrector de Posgrados y Educactén Contmuada F
- El Secretario General. o
El Coordinador de Investigaciones
El Director de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
El Jefe del Centro de Emprendmlantp innovacion y Turismo
El Editor

PARAGRAFO 1. Quien presida el comité, cuando lo considere conveniente, de
acuerdo con la relevancia y trascendencia de los temas a discu‘m' podra mvitari*!-
con voz y sin voto a personas aspeclahzadas > cadmam il

ARTICULO 88. Funciones del Comité de la Propledad lntalectual Sun funciones
del Comité de la Propiedad Intelectual: - et s

1. Estudiar, resolver y conceptuar scbre tudos Ios asuntos relacionados con’ 5
la propiedad intelectual. : e

2. Asesorar las negociaciones a que haya Iugar. derlvadas da los derechos de; s
propiedad intelectual. . : =

3. Cumplir y hacer cumplic las politicas, reg!amanms normas y,_ i
procedimientos vigentes en UNIMETA relacionados con Ia propledad
intelectual.

4. Recomendar modificaciones a las politicas, normas,; reglamentos y
procedimientos existentes en UNIMETA, sobre la propiedad intelectual. --'#Una

ﬁN’ﬁva. o
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5. Elaborar los lineamientos para definir la participacion de UNIMETA en
proyectos de investigacitn contratados para su aprobacion por parte de la
Rectoria.

8. Difundir en la comunidad universitaria las politicas, normas, reglamentos y
procedimientos vigentes sobre la propfedad intelectual. -

7. Promover e incentivar el buen manejo de los derechos de prop:adad
intelectual entre UNIMETA, los profesores, empleados, estudiantes,

- contratistas, personal que preste sus servicios a UNIMETA bajo cualquier
modalidad y personas ajenas a la institucion. :

B. Mediar en los conflictos que se lleguen a suscitar entre las partes
mencionadas en el anterior numeral, en materia de propiedad intelectual.

8. Servir de 6rgano consuitivo y competente dentro de UNIMETA, en lo
referente a propiedad intelectual.

10. Las demés que debido a su naturaleza le correspondan.

PARAGRAFO 1: el Comité de la Propiedad Intelectual podré conceptuar sobre
las situaciones de propiedad intelectual que se deriven de la aplicacion del
presente reglamento y en especial scbre las que no se hallen contempladas ni
en este, ni en las demas normas o acuerdos de la institucion. ;

CAPITULO IV.
TITULARIDAD DE LAS CREACIONES

ARTICULO 89. Desarrolios de propiedad de UNIMETA. Sin prejuicio de lo
dispuesto en la ley y en el presente reglamento son exclusivos de la Corporacion. -
Universitaria del Meta-UNIMETA los derechos patrimoniales de propiedad
intelectual resuitantes de las actividades de sus profesores, empleadns
estudiantes, contratistas y personal externo que preste sus servicios a
UNIMETA bajo cualquier modalidad.

PARAGRAFO: UNIMETA rescindira de los derechos patrimoniales de una obra
cuando esta sea un producto de artes, arquitectura y disefio, toda vez que vaya
a ser sometida a un proceso de seleccibn para concurso segin los
requerimientos de existencia y calidad del Modelo de madlclﬁn ‘de
investigadores y grupos de Minciencias y se cumpla que:

a. El profesor realice la solicitud correspondiente adjuntando pruabaé de gue -
es resultado de un proyecto de investigacion vigente en la Institucién.



UNIMIETA

e Fundada en 1985

RECTORLEA

b. El profesor garantice la visibilidad de la aﬁllacnén institucional duranta su -
participacién en el concurso. bt : it s e

c..: Bl pmfesor vincule el producto a su Cvlac y proporcmna Ia mformaclon i
necesaria para hacer lo mismo en el Gruplac: A

ARTICULO 80. Desarrollos de propiedad parcial o compartida: por UNIMETA.
Los derechos de propiedad intelectual resultantes de las actividades de sus
profesores, empleados, estudiantes, contratistas y personal que preste sus
servicios a UNIMETA bajo cualquier modalidad, son parciales o compartidos por
UNIMETA de la s:gmente forma

1. Cuando los recursos de la mvestugacmn incluyen: apori:as ds tamrns, los
derechos de propiedad intelectual serén compartados por UNIMETA y los :
terceros aportantes. -

2. Cuando sean el producto final de una tesis de dactorado, trabajo de
investigacion maestria, o trabajo de grado de pregrado o especializacion
realizados en UNIMETA, con financiacion directa o indirecta de UNIMETA

- y/o por terceros se aphcarén los arﬁculos 84 y 95 del presam:a
reglamento.

3. Cuando sean el producto de comisiones de estudm ds sus profesorsa y =
empleados, remuneradas por la UNIMETA los derschos de prnp:adad
intelectual perteneceran a esta. -

PARAGRAFO 1: cuando los recursos de la investigat:idn incluyen aport:es de
terceros, la propiedad intelectual sobre los resultados obtenidos debera ser -
establecida antes de la iniciacion de los proyectos de investigacién. Se definiran
las condiciones, obligaciones y derechos sobre propiedad, divulgacion,
publicacién, uso, control y administracién de los resultados o cualquier otro
derecho derivado. En todos los casos, se buscara proteger los derechos de
UNIMETA, sus profesores, empleados y estudiantes, garamzando la
pamclpacmn de UNIMETA en proporclén alos apoﬂ:as reahzados

Ministerio de Educacién Nacianal

por:

PARAGRAFO 2: los derechos morales que le carrespondan - los autores, por su
aporte en un determinado proyecto o desarrollo, serén s:empra reconocldos
por las partes poseedoras de |a titularidad. :

ARTICULO 91. Desarrollos de propaedad exclus:va de terceros Cuando
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seran de las partes que financiaron el proyecto segun estas Io acuarden En tal
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caso, UNIMETA debe valorar de forma integral los costos desembolsables y no -
desembolsables para el cumplimiento del objeto del contrato respectivo.

PARAGRAF(: en este caso, quienes se vinculen al proyecto de investigacisn
deberan renunciar a los derechos patrimoniales derivados de las creaciones.

ARTICULO 92. Desarrolio de propiedad de los profesores, empleados,
funcionarios y contratistas. Es propiedad de los profesores y empleados de
UNIMETA la innovacién que creen bajo el cumplimiento pleno de Ia t:otahdad de
las siguientes condiciones:

1. Que haya sido producida en su tiempo libre y no durante la jornada de
trabajo y que puedan probario.

Que no sea partedelastareasaslgnadasaeioaeﬂuspnrwmk

Que no sea producto de actividades desarrolladas como parte de sus
compromisos directos o indirectos con la institucién.

‘Gue no haya recibido financiacion de UNIMETA para el dssarroilo del
proyecto.

Que no haya recibido financiacién en todo o parte por un tercero, cuando el
docente, administrativo o contratista tenga clausula de exclusividad.

Que no haya utilizado medios de los que dispone gracias a su wnculaclon
laboral.

Que no sea el producto de comisiones de estudio de profesores
remuneradas por UNIMETA.

ARTICULO 83. Desarrollos de propiedad de los estudiantes. Es propiedad de los
estudiantes de UNIMETA la creacién generada bajo el cumpltrmento de la
totalidad de Ias agu:entes condiciones: :

1. Que se reahce de forma independiente de UNlMETA. i
2. Que sea producto del desarrollo de sus actividades académicas, tales
como tesis de doctorado, trabajos de investigacion de maestria, trabajos
de grado, o trabajos o proyectos de asignatura, siempre y cuando:

N @ oo s @

a. Que no estén enmarcados dentro de trabajos o investigaciones -

- originales que pertenezcan a UNIMETA u otro titular, a las cuales
esté(n) vinculado{s) como parte del equipo investigador.
b. Gue en el acta de acuerdo se haya convenido no compartir con
~ UNIMETA los derechos de propiedad intelectual.
c. Que no haya recibido financiacién, desembolsable o “no
desembolsable de UNIMETA para su desarrollo.
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PARAGRAFO 1: el otorgamiento de una beca a un estudiante por parte de
UNIMETA con recursos de un proyecto de mvestugamon con financiacion
interna o de terceros y/o para el desarrollo de una tesis de doctorado, trabajo
de investigacion de maestria, o trabajo de grado, constituye financiacién de
UNIMETA al proyecto. : R

ARTICULO 84. Desarrollos de pmpledad hmltada de Ios estudiantes. Cuando'mj_
se cumpla |a totalidad de las condiciones del articulo anterior, ademés de los
derechos morales que les corresponden a los estudiantes por su participaclﬂn
en las creaciones, se aplicara lo siguiente:

1. Cuando el estudiante participe en calidad investigativa o participe en una
obra colectiva, tendra las obligaciones y beneﬁcms que se domen del acta
de acuerdo respectiva.

2. - Cuando la creacién del estudiante haya sido desarroﬂada dsml:ro de una
pasantia o préctica estudiantil en una empresa o institucién publica o
privada, o en un contrato de prestacin de servicios celebrado por

- UNIMETA, el estudiante tendra los derechos morales sobre la obra y podra
beneficiarse de los derechos patrimoniales, si asi lo determinan UNIMETA
-y/o.la empresa o la institucion. En los acuerdos que se suscriban se dejara
constancia de que el estudiante podra reproducir la obra para fines
académicos, con excepcion de las investigaciones potencialmente
protegibles o que gocen de secreto empresarial para las que se haya
~ firmado un acuerdo de confidencialidad, o en la que la obligacién de
confidencialidad se haya establecido en el acta de iniciacién del respectlvo
__proyecto o contrato. . TWEEe
3. Cuando la creacién del astud:ante sea reahzada por encargo da UNIMETA ¥
~por fuera de sus obhgacmnes academicas, los derechos patrimoniales
_sobrela producclon resultante corresponderan a UNIMETA. . P
4. Cuando la participacién del estudiante consista en laboras operatwas,
recoleccion de informacion, . tareas mstrumanmles Y en. -general,
. operaciones técnicas dentro de una investigacion, convenio o contrato de .
- UNIMETA, el est:udaam:a t:endra el reconocimiento académlco de aaslstem:eE
oauxdlar de investigacion. R e A
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CAPITULO V.

NORMAS COMUNES A LOS DERECHOS DE AUTOR, PROPIEDAD INDUSTRIAL Y ;
DERECHOS DE OBTENTOR

ARTiCULD g5. Dabaras Son deberes que rigen las relaciones entre UNIMETA,
los profesores, empleados, contratistas y personal que preste sus servicios a
UNIMETA bajo cualquier modalidad. Son deberes de los profesores, empleados,
contratistas y personal que preste sus servicios a UNIMETA bajo cualquler
modalidad, los siguientes: :

¢ Notificar toda invencion a UNIMETA.
» - Abstenerse de realizar divulgaciones del proyecto qus cnmprom-tan las
posibilidades de proteccion.

+ Establecer e implementar las medidas necesarias para que el equipo de

trabajo que participa en el desarrolio guarde la confidencialidad.

¢ Establecer e implementar las medidas necesarias para que sus
estudiantes respeten los derechos de los autores de cualquier ubra qua
utilicen en el desarrollo de sus trabajos académicos.

¢ Salvaguardar los derechos de propiedad intelectual relacionados con las
invenciones realizadas por él, o por esmd:antes de UNIMETA bajo su
tutela.

'+ Acompafiar a UNIMETA en el proceso de prouecclén, dusarrollu y

comerclahzacsénde la innovacién. :

PARAGRAFO: cuando el profesor, empieado, contratista o personal que preste
sus servicios a UNIMETA bajo cualgquier modalidad, actte en calidad de director
de tesis de doctorado, trabajos de investigacion de maestria, trabajos de grado,
o de director de un proyecto de investigacion, le corresponde establecer el
caréacter y la duracién de la confidencialidad de los disefios, prototipos, informes
y deméas material generado a partir de los mismos y tomar las medidas
pertinentes para su proteccion. Todos los productos de investigacion de los
profesores, empleados, contratistas o personal que preste sus servicios a
UNIMETA bajo cualquier modalidad y los que se originen del ejercicio de las
labores investigativas de los estudiantes y que hagan parte integral de los
grupos de investigacion de UNIMETA serén de propiedad de esta y tanto
profesores como estudiantes deben velar por salvaguardaria y protegeria.
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Son deberes de UNIMETA:

° Reconocer el derecho moral del profesor, ampieadn cnntratlsta o
personal que preste sus servicios a UNIMETA ba|o cualquver modahdad

‘como autor, inventor, o descubridor.

e Proteger, cuando asi se _considere necesaﬂo, Ios rusultados de Ia

- actividad lnvestlgadora

‘e Crear los mecanismos que permitan el aprovechamlem:o de los

“resultados de investigacion y que puedan ser transfemdos a Ios ssctm-es" -

social y productivo. i

.o _Generar estimulos para promover el aprovechamiento y la generacion de

creaciones susceptibles de proteccion entre la comunidad universitaria,

ARTICULO 86. Patentes, registros o certificados solicitados en copropiedad. -
Para el caso de patentes, registros o certificados solicitados en régimen de
copropiedad, con otras personas naturales o juridicas, los gastos de
preparacion, tramite, registro y mantenimiento serdn compartidos entre las
partes o proporcionados por {a otra parte dependnendo del arreglo a que e
llegue en cada caso. i

PARAGRAFO: los gastos por tramite, regist:ro y mantenimie_nt_o; d.&-.patanbes.
cuando sean hechos por una de las partes, seran deducidos, en beneficio de esa
parte, de los ingresos que se obtenga por la licencia de esa patente u otra
forma de propiedad intelectual, en. Ios paises en que la parte interesada
patento.

ARTICULO 97. Proceso de proteccion. UNIMETA, por intermedio det
Vicerrectorado Académico y de Investigaciones y sus dependencias, realizara el
proceso de obtencién de patentes, de certificados de obtentores vegetales o
registros de derechos de autor ante las oficinas nacionales o internpacionales
competentes, siempre y cuando estos resultados cumplan los requisitos
exigidos por dichas oficinas y cuenten con potencial de aprovechamoento
econémico o estratégico suficiente para justificar la inversion, segun el
concepto que sobra cada solicitud emita el Comité de Propxadad lntebctual

ARTICULO 98. Licencias de Explotacién. UNIMETA, previo estudio del Comité de
Propiedad  Intelectual, podréa otorgar licencias 'de explotacién sobre su
propiedad intelectual, cuyo valor serd el que establezca la Rectoria. Esta
licencia puede ser revocada si Ia empresa llcenclada mcurnpla ‘con Ios cérmmos

de la licencia. a eva ; '
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PARAGRAFO: dicha licencia de que trata este articulo podré ser de carécter
exclusivo, aspecto que deberd ser contemplado por el Comn:é de la Propuadad
Intelectual para efectos de su valoracion.

ARTICULO 89. Reconocimiento econdémico a inventor{es). En todos los casos en
que se efectie licenciamiento o comercializacion de la propiedad intelectual de
UNIMETA de acuerdo con este Reglamento, se entregara un estimulo a los
beneficios de la comercializacién o la licencia de estas propiedades al inventor o
inventores que tengan derecho a dicha participacion segun facultad
discrecional de la Rectoria, i

ARTICULD 100. Distribucién de ingresos por comercializacién o licenciamiento
de creaciones. El ingreso neto obtenido por UNIMETA por concepto de
comercializacion o licenciamiento de software o de creaciones enmarcadas
dentro de la propiedad intelectual, se distribuird segin lo establecido en Ia :
normatividad institucional a discrecionalidad de la Rectoria.

ARTICULD  101. Comercializacién de I propbdad intelectual. La :
comercializacién de la propiedad intelectual de UNIMETA podré ser realizada
por ella misma o por un tercero desngnado por UNIMETA o por el inventor o
inventores, para lo cual se requerira un acuerdo con UNIMETA, pre\no aval del

Comité de Propiedad Intelectual. :

CAPITULO VI.
DERECHOS DE AUTOR

ARTICULO 102. Competencia para suscribir contratos derivados de
propuestas. Quedan especialmente protegidos los derechos de autor de
UNIMETA con arreglo al presente articulo.

« Los libros, folletos, articulos y escritos, cualesquiera que sean su formay
naturaleza, incluidas las gufas. diccionarios, antologias y compﬂaciones
de toda clase.

¢ Las conferencias, discursos, lecciones, memorias, comentarios y qb_ras :
de la misma naturaleza tanto en la forma oral como en sus versiones
.@scritas o grabadas. P

e Los informes de disefo, informes de operacion o mantenimiento,
memorias de célculo, normas técnicas internas y, en genaral todo
documento técnico producido por UNIMETA. :

+ Las compaosiciones musicales, con o sin texto.



UNIMETA

e Fundada en 1985

RIEC TR 34

Los peri6dicos, revistas u otras publicaciones de la misma nat:uraleza
Las fotografias, los grabados y las litografias. :
Los proyectos, bocetos y maquetas arquwectémcas y los sistemas de
elaboracion de mapas.

e Las ilustraciones, mapas, croquus, planos, bosque]os y las abras
plasticas relativas a la geografia, la topografia, la arquitectura o a
cualquiera otra ciencia. Las pinturas, dibujos, ilustraciones y otros
similares. Las adaptaciones, traducciones y otras transformaciones
cuando hayan sido autorizadas por el autor de |a obra originaria si esta
no pertenece al patrimonio cultural comun.

*. Los videogramas, los programas computacionales y bases de datos.

+ ‘Los demés cubiertos por derechos de auwr segun Ia 1eg|slacrén i

: -'culombuanamgenm - -

ARTICULO 103. Derechos morales. En todos !os casos referldus en este
articulo del presente reglamento, los autores tendran el derecho moral
perpetuo, mahenable, lntransfenble e wrenuncmbte a: Ty

a. - Que su nombre y ol titulo de fa obra se menciunen en wda utahzamﬁn de-: ;
esta. :

b. - Modificar la obra antes o daspués de su publucaclén. Para ejercer este
derecho, el autor debera indemnizar previamente a terceros por prejuicios
que se le pudieren ocasionar y tener previa autorizacién de UNIMETA.

¢. Que, en caso de muerte del autor o autores, sus demchohablentas ejerzan'-’- e
los derechos de los literales a y b del presente articulo. : '

- S ,Ejercer' todos los demés derechus incorporados en las Iayes \ngentes

PARAGRAFO: en caso de la cotitularidad de los derechos morales en una obra
colectiva resultado de las investigaciones de iniciativa y orientacién de una
persona natural o juridica que la coordina, divulga o publica bajo su nombre,
esta tendra los derechos patﬂmomales sobre dicha obra, pero los autores
conservaran sus derechos morales. it

ARTICULO 104. Transferencia de derechos patrimoniales. Las obras
producidas por estudiantes, profesores, contratistas y personal que preste sus
servicios a UNIMETA bajo cualquier modalidad con excepcién a lo contemplado
en el articulo 94 del presente reglamento, transferirdn ‘los derechos
patrimoniales a favor de UNIMETA pre\na suscrlpmén del scuerdo de cesion de
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UNIMETA, en uso de los derechos patrimoniales cedidos, podra para fines
comerciales o no adelantar los siguientes actos:

a} Reproducir las obras o autorizar su reproduccién.

b} Efectuar o autorizar la realizacion de traducciones, las adaptactones
arreglos o transformaciones de las obras respetando Ios derechos

-~ morales de los autores.

¢] Comunicar o autorizar la comunicacién de las obras al pubhcu por
cualquier medio existente o por existir.

d} Comercializar |a obra.

ARTICULO 105. Aprovechamiento de creaciones. UNIMETA, en ejercicio del
derecho de propiedad sobre determinada obra, tendra las facultades exclusivas
de aprwechar. directamente o a través de terceros estos resultados con fines
de lucro o sin él, ya sea por medio de reproduccion, comunicacién pdblica,
distribucién, transformacién o cualquier otro medio permitido ham:a el =
vencimiento del derecho de propiedad intelectual respect;rvo

PARAGRAFO 1: el apruvechamlent‘.o de creaciones por parte iia terceros
requeriréa de la cesion de derechos patrimoniales. La cesion de estos derechos,
a excepcion de los derechos de publicacién de articulos cientificos y memorias
de eventos, es facultativa del Rector de la UNIMETA. Para la cesion de los
derechos de publicacién de articulos cientificos y memorias de eventos, quedan
facultados los profesores participantes en la obra, siempre y cuando su
publicacién no interfiera con los compromisos adquiridos con terceros o con los
procesos de proteccion que adelante UNIMETA. : ;

PARAGRAFO 2: para las nagocaacmnas relacionadas con la cesion de derechos
patﬂmomaias los érganos institucionales gestores y ejecutores de la creacion
seran asesoradas por el Comité de Propuedad Intelectual. . ;

CAPITULD VI
DERECHOS DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL

ARTICULO 106. Derecho moral. El inventor tiene el derecho moral a ser
mencionado como tal en la patente de invencién y en el modelo de utilidad, en el
registro de disefio industrial y esquema de trazado de circuitos integrados. De
igual manera, tendra derecho a oponerse a esta mencion, sk
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CAPITULO VL. -
DERECHOS DE LOS OBTENTORES DE VARIEDADES VEGETALES

ARTICULO 107. Objeto de proteccién. Los derechos de los obtentares de °
variedades vegetales se ejercen sobre la creacion, mediante la aplicacién de
conacimientos cientificos, de una variedad vegetal que sea nueva, homogénea o
uniforme, distinguible y estable y que haya sido designada genéricamente con
un nombre dlstmtwa

ARTICULO 108. Alcance. Serén aphcablas a lns derachos da Ios obtantnres de
variedad vegetal las disposiciones previstas en este reglamento siempre y
cuando el titulo de obtentor vegetal sea expedido por la autoridad competente.

CAPITULO IX.

ACUERDOS EN MATERIA DE PROPlEDAD INTELECTUAL Ysu
'OBLIGATORIEDAD

ARTICULO 1089. Acuerdos. Previo al inicio de las actividades de investigacion, se
deben definir aspectos relacionados con la propiedad intelectual al interior del
grupo de trabajo que contemplen los acuerdos o decisiones relacionados, entre
otros asuntos, con la confidencialidad la participacién y obligaciones de cada
uno de los integrantes del grupo de trabajo, los productos esperados del mismo
y demas aspectos que se consideren pertinentes. REs i i

Para efectos de la presente disposicion, se entendera como acmldades de
investigacion: los trabajos de grado, las monografias, los trabajos de aplicacion,
los trabajos de investigacion, las tesis, los proyectos de investigacién u otros
que conduzcan a la produccién de una obra artistica, cientifica, tecnolégica, o
literaria, incluidos los software, las bases de datos y la obtencién de variedades
vegetales.
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ARTICULO 110. Acta de inicio. Para |mczar la e;ecuclén de los proyectos de
investigacion se debera suscribir un acta de inicio que incluira, entre otros
aspectos, el equipo de trabajo y su porcentaje de participacién al interior del
grupo de trabajo vigente en el momento, la duracién prevista, la financiacion, la
confidencialidad requerida y los productos a generar. #Una \
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CAPITULO X.
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

ARTICULO 111. Solucion de controversias. Las controversias que surjan en
materia de propiedad intelectual se resolverén en primera instancia en el
Vicerrectorado Académico y de Investigaciones y en segunda instancia en el
Comité de Propiedad Intelectual.

Articulo tercero: Vigencia y derogatoria. El presente acuerdo rige a partir de la
fecha y deroga todas las disposiciones que le sean anteriores y/o contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIGUESE Y CUMPLASE

Dado en Villavicencio, Meta a los veintidos (22) dias del mes de septiembre del
afio dos mil veinte [2020} :

DAY L et
CY ESPINEL ROS
Presidente

FERNA
. Secretaria General [



